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‘OBJECTIUS

Aguest darrer ary, concretament e gig 1 de juny, es va signar I'scorg sectorial de bases Per a la construccis d'un
sistema de Serveis Socials Propi de Catalunyz. En aguest acord signat pel matef Departament gs Dirats Socials,
epresentants de les entitats Proveidores de a Xars de Serveis o Atencid Publica i els Sindicats, va quedar palesa I3
mecessitat i Fohjectiv de Construir les bases P U bon sistemg public de Serveis Socizls basat er ia Gualitat de serveic
i centrat an jes Rersones, Fls Compromisos de l'Acord, situaris actual i la nostrs actuacis i posicionament:

*  Increment de Preus 2023 § increment extracrdinari costos energétics, g qual es va materizlitzar 2l novembre

Ara bE ens queda camf i en aquest sentit j ens marcarem com un dels objectius del 2024 Iz realitzacié d'un
estudi acurat per detectar Iz brebea salarizl que garanteix |3 igualtat d'aportunitats | & retendid de
Professionals al nostre sector, elaborant un full de ruta.

Darrerament 25 parla molt d'un nou model que passz oerlz desinstitucional itzacid, perg evidentment sard MEcessari
davant d'aquesta nova orientacis un pla per transitar d'un model a gn altre, i haurem d'analitzar i donar resposts

SEN3e perdre de vists Jes PErsones que arriben als nostres seryveis residendials, que habitualment sén Persones amb
un ait index de tomplexitat, per 1z sevs propia discapacitat, perd motes vegades tambe Rer altres patologiss

Tambe continuarem oferint-vos l‘assessorarnent_ €l suport, Iz informacié actualitzada i Bermanent, i 'atencis 3 les
entitats j professionals Que necessitey,

Sembla que anquest 2024 tornard z ser Un any de carwis, perd gig sempre ha de suposar yn estimul que ens ha
d'animar g revisar, a explorar possibles nous SSCRNaris i a sortir de |3 nostra zona de confort, el que si o s ens ajudard
a evelucionar com 2 Sector, com 3 Servel i com 3 Persones,

Us animem & dedicar-nos uns minuts llegint aquesta memdria i us agraim el vostre temps i confianca.

Cort Rodriguer Gareig
Presidentg




INFORMACIO GENERAL

JUNTA 2023

JUNTA DIRECTIVA:

La Junta Directiva per aquest 2023 tant de la COORDINADORA DE CENTRES PER
A PERSONES AMB DISCAPACITAT INTEL-LECTUAL DE CATALUNYS - CCPC
(GE038A352) com de FAGRUPACIO CATALANA DE CEMTRES PER A PERSOMES
AME DISCAPACITAT IHTEI.-I.EC‘IUN.I- ACCP (GEITSTH05) ha estat formada per:

Sr. Raman Ramells Mieto
Vicepresidencia:
Fundacio Vallparadis

Sra. Montserrat Estrada Giravent
Tresoreria:
Fundacit Privada Atendis

Sr. Antoni Espinal i Freixas

Fundacit AMPANS

Sra, Lourdes Mas Casanovas

Fundacia Finestrelles




ACTIVIATS 2023

ACCP

Reunions amb el Departament de Drets
Socials i d’altres.

Acord Xe conveni collectiu de Treball de
Catalunya de Residencies, Centres de dia i
Llars residencies per a persones amb
discapacitat Intel:lectual(codi 79001195011996)

Mesa negociadora 2023 Xé conveni collectiu
de Treball de Catalunya de Residéncies,
Centres de dia i Llars residéncies per a
persones amb discapacitat Intellectual(codi
79001195011996)

Grups de Treball de Patronals amb La
Confederacié:

= Participacié en la comissié6 de Discapacitat,
Salut Mental i Atencié precog.

= Comissié Contractacié Publico Social

= Comissié formacié

CCPC

Mediacié, interlocuci6 i demandes amb Ila
Generalitat:  sobrecostos, protocols, gestid
delegadaq, ...

Organitzaci6 accions formatives,  sessions
informatives de temes d’interés per als associats.

Accés a formacions proposades per la comissid
permanent de técnics i a sollicitud dels socis.

Organitzacié6 MATINAL 2023
PIC (Plataforma Indicadors de la Coordinadora)

Manteniment compte X i web on donar veu al
sector.

Avangament conveni Dincat.




Focus demanda administracio

» Financament suficient per evitar infrafinancament

» Equiparaci6 salarial

» Revisid preus gestio delegada

Focus treball incidencia-acompanyament

==) |ncidéncia comentada aspectes financament

==) Activacio treball escandalls propis que es completara 2024

m=) Acompanyament primer semestre procés de pas de
subvencid a concertacido especialment en servei de CAE o Llar
entre els nostres associats

==) |Informe comparatiu amb full de ruta per equiparacio salarial
Conveni Residencies vs. Conveni SISCAT.




COMUNICACIONS / ACCIONS

Informacié actualitzada: novetats, canvis normatius ...

DISPOSICIONS GENERALS

DEPARTAMENT DE DRETS SOCIALS

de determinats

ORDRE DS0/244/2023, de 6 de novembre, per la qual s
serveis socials de la Xarxa de Serveis Socials d'Atencié Publica.

els preus i imp

La Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials, regula i ordena el sistema de serveis socials amb la finalitat
de garantir-hi I'accés universa conseguir que es prestin amb els estandards de qualitat optims. Determina
que el sistema de serveis socials esta integrat pel conjunt de recursos, equipaments, projectes, programes i
prestacions de titularitat publica i privada destinats a assegurar el dret de les persones a viure dignament,
durant totes les etapes de la vida, mitjancant |a cobertura de les seves necessitats personals basiques i de les
necessitats socials, en el marc de la justicia sacial i del benestar de les persones. Dins aquest sistema, el
Sistema Public de Serveis Socials és el que es compon pels serveis socials de titularitat pablica i els de
titularitat privada acreditats i finangats per I'Administracid, en qualsevol de les modalitats de provisio vigents.
Aquests serveis configuren, conjuntament, la Xarxa de Serveis Socials d'Atencio Publica.

El Decret 142/2010, d'11 d'octubre, pel qual s'aprova la Cartera de serveis socials 2010-2011, ha estat
prorrogat per les successives lleis de pressupostos fins avui. Des d'aleshores els esforgos s'han concentrat a
desenvolupar i implementar la Directiva 2014/24/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de febrer de
2014, sobre contractacio publica, que estableix uns régims de contractacid particular per als serveis socials i
RUINA de 31 de main de

altres serveic senecifire N'acard amh al Aane nreven annecta Nirectiva el NDecrat

DISPOSICIONS GENERALS

DEPARTAMENT DE DRETS SOCIALS

ORDRE DS0/283/2023, de 21 de , per la qual s'ap les bases que han de regir la convocatoria
ordinaria de subvencions a entitats de I'ambit de les politiques socials del Departament de Drets Socials.

Els programes de subvencions han esdevingut un instrument essencial per assolir, en tots els ambits de
I'activitat administrativa, les finalitats i els objectius de les politiques publiques que la legislacid estableix i que
es concreten mitjangant I'accié de govern. En aquest sentit, la subvencid no solament orienta en un determinat
sentit I'activitat d'altres ens puablics i entitats privades d'acord amb els objectius dels plans sectorials
corresponents, sind que l'activitat de foment també permet fer una gestioc més coordinada i participativa dels
recursos publics segons els criteris de subsidiarietat, proximitat geografica i especialitzacio técnica, sense
necessitat de duplicar xarxes existents de o crear nous serveis publics.

La Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials, a 'article 76 preveu que I'Administracio de la Generalitat
pot atorgar subvencions i altres ajuts a les entitats d'iniciativa social per coadjuvar en el compliment de les
seves activitats de serveis socials.
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Acord per ala
construccio d'un
sistema de
proges Catalunya | {8

SOCIETAT BARCELONA - 1 juny 2023 16.43 h

WPOHY IS *

Acord "historic” per incrementar les
tarifes dels serveis socials un 9% en dos
anys

= Campuzano signa el pacte assolit amb les patronals i els sindicals, que també inclou una
millora salarial dels treballadors



Traduccidé acord Juny 2023 amb 4 punts principals

» Increment 4% any 2023

» Increment s/escandalls pero punt partida 5% any 2024
» Activacio treball escandalls per coneixer costos i objectiu evitar infrafinancament

Compromis sense data d’avancar cap equiparacio salarial tant public-privada per la
mateixa feina amb altres sectors com Salut o Educacio.




Comissio Negociadora Conveni




Signatura del Xe Conveni Collectiu de Treball de Catalunya d
Residéncies, Centres de Dia i Llars Residéncies per a Persones amb
I:j> Discapacitat Intel-lectual (Codi Conveni 79001195011996)

Constitucié de la Mesa Negociadora del Xlé Conveni Col'lectiu de Treball de
||: >  Catalunya de Residéncies, Centres de Dia i Llars Residéncies per a Persones
amb Discapacitat Intel:lectual (Codi Conveni 79001195011996)

ﬁa Comissio Paritaria esta formada per:

Representants Patronal: Representants Sindicals:
ACCP UGT
Eduard Martin - Presicdent Javier Moreno - Secretari
Anna Gonzdlez Rafael Cardona - Vocal
Laura Mestre Carlos Moreno - Vocal
Caridad Engra (4-{-1.]
Ariadna Bru Eduardo Nuiiez - Vocal
AEE3$ Dincat Jose Manuel Benitez - Vocal
\ Jordi Gonzalez Mireia Dominguez — Vocal

\

/

Sessio informativa RDL 5/2023 BUFFET ROCAJUNYENT

Informacié actualitzada: novetats, canvis normatius

RocaJunyent
Informa




Comiissio Permanent de

Técnics /

Sra. Laia Anguera (Fundacié Ave M9)
Sra. Marisol Bordonada i Maite Gonzalez ( Catalonia Fundacié Creactiva)
Sra. Roser Martinez i Juliana Reyes (Fundacié Vallparadis)

Sra. Mercé Martret (Fundacié Aspronis)

Sra. Concepcié Palacin i Rafael Martinez (Fundacié Villablanca)

Sr. Ramén Ramirez (Consorci Sant Gregori)

Sra. Mireia Rodriguez i M. José Guarino (Fundacié Atendis)

Sra. Mireia Valdés Fundacié Ampans

/

4 ) 4 PROJECTES 2023 \

Es I'organ técnic format per diferents professionals proposats per les
. g . P . P PTop P .. Representacié de la CCPC.
entitats associades. Aquesta comissié treballa en estreta col'laboracié . .
.. . e s - s Disseny pla formatiu 2023.
amb la Junta Directiva per assolir els objectius técnics de I'entitat, com T, ) - .
. N .. . . Coordinacié de diversos Grups de Treball técnic.
ara la investigacié, la formacié, el desenvolupament i el seguiment de .
Mo s . . o . Matinal.
la Plataforma d'Indicadors de la CCPC, aixi com la publicacié d'estudis .. . .
. .. Visites a altres Entitats i Centres.
i la creacié de nous grups de treball. \

- )




PLATAFORMA INDICADORS COORDINADORA
(PIC)

11 ENTITATS

34 SERVEIS

= de les persones ateses en Edat mitja = Nivell de dependencia de les
serveis de residencia o llars: 47,27 anys. persones ateses:
= Antiguitat mitja de les persones ateses - Sense dependeéncia: 0,36
en el servei de residencia o llars: 8,69 %
anys. - Nivell de dependencia I:
= Edat mitja de les persones ateses en 10,04 %
serveis de Centre de Dia: 31,8 anys - Nivell de dependencia lI:

PAL
PERSONES
AMB
DISCAPACITAT

= Antiguitat mitja de les persones ateses 31,91 %
en el servei de Centre de Dia: 8,66 anys - Nivell de dependencia llI:

50,46 %

Sense valoracio: 0,28 %

= Presencia d'alteracions del
comportament (ICAP)

Sense problemes: 33,81 %
Problemes lleus: 22,26 %

Problemes moderats:
19,91 %




ORGANITZACIO MATINAL: SALUT
INTEGRAL EN LES PERSONES AMB
@ DISCAPACITAT INTEL-LECTUAL




Formacions 2023

Pla de Suport amb Persones amb TEA: una mirada
integradora

Formacié Cuidados Dignos

Valoracions formacions

mNC

m1
m2
u3
ma

m5




-

-

Participacié en Taules, Grups de Treball
Programa de Transformacié dels suports per a persones
amb discapacitat intel'lectual i del desenvolupament amb
malaltia mental o conducta que ens preocupa..

\

J

Projecte: $i tu estas bé jo estic millors
oferir suport i promoure el benestar dels
cuidadors professionals

Visites entitats associades




PLAD*ACTIVITATS 2024
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ACCP

CCPC

Continuar defensant un major % d'increment de tarifes, per recuperar anys
perduts i preservar la sostenibilitat de les entitats.

Participar en la elaboracid i confeccié de [I'escandall de costos de
I"Administracio.

Negaciacio del XI Conveni col-lectiu de Treball de Catalunya de Residéncies,
Centres de Dia i Llars Residéncies per a Persones amb Discapacitat
Intel-lectual {Codi Conveni 75001195011596).

Continuar defensant la millora de les condicions salarials del Sector de la
Discapacitat i Treballar en un full de ruta per I'equiparacid salarials amb
altres Sectors gue atenen a persones (sector salut o sector public).
Fomentar i col-laborar amb DINCAT i altres patronals o federatives, per
avancar en la defensa conjunta del Sector de la Discapacitat.

Formar part dels grups de treball de La Confederacié per transmetre les
necessitats e interessos de les entitats associades.

Seguir fent difusio de tota I'activitat liderada per La Confederacio: formacions,
taules de debat.

Potenciar la plataforma PIC (Plataforma Indicadors) i seguir treballant
amb les dades recollides.

Assessorar i defensar els interessos de les entitats socies davant de
Administracid, per millorar ifo recuperar la qualitat dels serveis.

Incrementar la planificacid i organitzacié de formacions d'interés pels
nostre socis, jornades i sessions infarmatives.

Facilitar espais de reflexié técnica.

Participar en la revisid de Cartera de Serveis Socials, analitzant noves
realitats: usuaris amb més alteracions conductuals i usuaris més envellits.
| analitzant les necessitats, per realitzar un escandall de costos, per un
correcte finangament.

Fomentar i col-laborar amb DINCAT i altres patronals o federatives, per
avancar en la defensa conjunta del Sector de la Discapacitat.

£t carvis core reples
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VOTACIONS APROVACIO MEMORIA ACTIVITATS
2023 | PLA D’ ACTIVITATS 2024 | RENOVACIO
MEMBRES JUNTA




CARRECS CCPC i ACCP JUNTA A RENOVAR

=) Montserrat Estrada Giravent

= Manel Pech Sold\

= Ramon Ramells Nieto

= Eduard Martin Puente
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Nova incorporacié a la junta



MEMORIA ECONOMICA
2023

INFORMACIO ECONOMICA CCPC | ACCP




TANCAMENT ANUAL 2023
CCPC

COORDINADORA tancament

CCPC PRESSUPOST TANCAMENT Balang 31.12.23

Immobilitzat Corrent 1]
DESPESES: 430 Associats £.330,15 € |Patrimoni net S5E.861,60€
Lioguer espais 0= 440 altres deutors 3.518,77 € |Acreedors 6.660,62 €
Informatica Mantenim./Web 2433 € 2.265 € 572 Banc 55.562,25 € |Adm publica 1.886,35€
Teléfon CCPC 350 € 570 Efectiu
Gestoria [fiscal+Auditoria) 4482 € 4752 €
Marca, certificats digitals, lopd, poders... 610 £ 171 € Total 67.409,17 € |Total 67.409,17 €
Formacio 5.054 € 5241 €
Transporis i missatgeria 100 €
Material oficina - Material formacic 150 £ 258 £
Despeses Com.Tecnics 100 €
Desp. Dietes i Desplacaments 65D £ BDE
Desp. personal ([costempresa) 23740 € 23102 €
Despes es financeres SDE 127 €
Despeses JORNADA [ MATINAL/ COMUNICACIO 4355 € 2363 €
Despeses 355855005 juridics 5333 £
Despeses PRL 34D € 336 €
Despeses extracrdinaries
TOTAL DESPESES 42.955 € 44,648 €

INGRESS0OS:
QOuotes Socis 15500 € 15259 €
Quotes G.T. PIC 3600 € 3.600 €
Subvencic Dep. Drets 12.000 € BE35 €
Inscripcic cursos 2.100 € 9775 €
Serveis coordinadora - ACCPC 25% B T75 €
Ingressos ins cripcio matinal 6.000 € 5 T2D €
| Ingressos ins cripeit jornada

TOTAL INGRESSOS 45.200 £ 46.968 £

RESULTAT 2.245 € 2.320€




PRESSUPOST 2024 CCPC

CCPC PRESSUPOST TANCAMENT
PRESSUPOST 2024
PRESSUPOST 2023 2023
DESPESES:
Lloguer espais 0€
Informatica Mantenim./Web 2.433 ¢ 2.265 € 4,156 €
Telefon CCPC 350 € 350€
Gestoria (fiscal+Auditoria) 4482 € 4792 € 4560 €
Marca, certificats digitals, lopd, poders... 610 € 171€ 671€
Formacioé 5.094 € 5.241 € 5.100€
Transports i missatgeria 100 € 100 €
Material oficina - Material formacié 150 € 858 € 100 €
Despeses Com.Técnics 100 € 150 €
Desp. Dietes i Desplacaments 650 € 60€ 650 €
Desp. personal (cost empresa) 23.740 € 23.102 € 25.206 €
Despeses financeres 50€ 127 € 50€
Despeses JORNADA / MATINAL/ COMUNICACIO 4.855€ 2.363 € 10.500€
Despeses assessors juridics 5.333 € 5.000 €
Despeses PIC 2.000€
Despeses PRL 340 € 336 €
Despeses extraordinaries
TOTAL DESPESES 42,955 € 44,648 € 58.593 €
INGRESSOS:
Quotes Socis 15.500 € 15.259€ 15.259 €
Quotes G.T.PIC 3.600 € 3.600 € 3.600 €
Subvencié Dep. Drets 12.000 € 6.839€ 7.000€
Subvencid Dep. Salut
Inscripcié cursos 8.100 € 9.775€ 9.240€
Serveis coordinadora - ACCPC 25% 5.775 € 6352 €|
Ingressos inscripcié matinal 6.000 € 5.720€
Ingressos inscripcié jornada 17.500€
TOTAL INGRESSOS 45.200 € 46.968 € 58.951 €
RESULTAT 2245 € 2320€ 358




VOTACIONS APROVACIO COMPTES
ANUALS | PRESSUPOST CCPC




AGRUPACIO

TANCAMENT ANUAL 2023 | PRESSUPOST 2024
ACCP

ACCP
EXERCICI 2023
PRESSUPOST 20249
ACCP i RE’_:;GST TAMCAMENT PRESSUPODST
PRESSUPOST e 2023 2024
Assemblea
DESPESES.
Ligguer ssu sooal
B Roca lunyent-Notaris [minutes ] 35D ETE] 150
= estoria [fiacal) 2172 2_ 172 2 300
Motaris - oert. D_ﬂ_ a3 350 171 250
COuotes altres entitats |[Laconfed) 3.5432 3_34E| 350D
Desp. Dietes | Desplag = 150 1A 150
Desp. personal [cost empresa) o
Serveis coordinadroa 5.F75 E352
Despeses financeres 55 51 55
TOTAL DESPESES 10. 769,00 11.783 .44 12.756.91

MG RESSOS D
OuotesTrimest. sods 1547500 15 258,65 15_ 258,655
I ngressos financers
Ingressas Extraordinaris

TOTAL INGRESSOS 15.475,0:0 15.258.65 15.258.65
RESULTAT 4. 706,00 3.475.21 2.501,74

Imputec S tot despesa personal | Bufer Roco Junyento CCPC per COSPE.
Feto fro 25% despesg personal COPCP o ACCP

Balamg 31.12 23

AT PAaSSIu
o e it
A30 Deutors 1149, 70« |Fatrimonl net BE.1Z7,. D6 &
S7¥Z Banc 22 221, 74&
Acresedors 5. 2059, 35 &
Total OZ2_3I36_ a8 4E | Total 92_336 49 £




VOTACIONS APROVACIO COMPTES
ANUALS | PRESSUPOST ACCP




PREGUNTES | PRECS




MOLTES GRACIES
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