
 
 
 

 

Informació XIè Conveni col·lectiu de treball de Catalunya de residències, centres 

de dia i llars residències per a l’atenció de persones amb discapacitat intel·lectual 

 
 
 

Informar-vos que en data 27/11/2025, la Mesa Negociadora formada per 3 representants 
d’UGT, 3 de CC.OO. i 5 representants de l’Agrupació Catalana de Centres per a 
Persones amb Discapacitat Intel·lectual i 1 representant de l’AEES DINCAT, han signat 
l’acord parcial relatiu a la revisió de taules salarials per a l’any 2025, del Conveni 
Col·lectiu de Treball de Catalunya de Residències, Centres de Dia i Llars Residències 
per a l’atenció de Persones amb Discapacitat Intel·lectual.  
 
Us detallem els punts acordats. 
 
Increment salarial pel 2025:  
 

 5% del salari base per 14 pagues.  

 Increment del 5% en tots els complements (Antiguitat, nocturnitat, festiu, festiu 
especial i de cap de setmana).  

 
Aquests increments salarials corresponents al salari base i tots els complements 
salarials, es realitzaran amb caràcter retroactiu de l’1 de gener de 2025.  
 
El salari es regularitzarà a la nòmina del mes de gener de 2026, a excepció que les 
taules no hagin estat publicades en el DOGC abans del dia 20 de gener de 2026. En 
aquest últim cas, l’actualització s’haurà de fer a la nòmina del mes següent de la 
publicació en el DOGC.  

 
Pel que fa referència als endarreriments, aquests seran abonats a la nòmina del mes de 
gener de 2026, sempre i quan les Entitats hagin rebut l’abonament de l’increment de 
tarifes de 2025 abans de finalitzar l’any 2025. En cas que l’abonament de l’increment de 
tarifes de 2025 sigui posterior a aquesta data, els endarreriments seran abonats com a 
màxim a la nòmina del mes de febrer de 2026. 
 
Les Parts manifesten la voluntat de prosseguir les negociacions, així com el compromís 

d’abordar la negociació d’una reducció de la jornada laboral amb la finalitat d’incloure-la 

i fer-la efectiva en el futur acord del Conveni Col·lectiu de Catalunya de residències, 

centres de dia i llars residència per a l’atenció a persones amb discapacitat intel·lectual.  

 
En els propers dies, es procedirà amb el registre en el REGCON de les taules salarials 
per a l’any 2025. 
 
Restem a la vostra disposició per qualsevol dubte o aclariment. 
 
 

 
Cerdanyola del Vallès, 27 de novembre del 2025 


